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Helsinki Yurttaslar Dernegi (hYd), temel hak ve 6zgirlikleri, demokrasiyi ve ¢ogulculugu savunan ve
istanbul’da bulunan bir sivil toplum érgiitiidiir. Dernek hakkinda ve ¢alisma alanlariyla ilgili daha detayli

bilgi edinmek icin: www.hyd.org.tr

hYd - Miilteci Programi (MP), = miiltecilerin ve hassas durumdaki go¢gmenlerin Tirkiye’deki hukuksal
koruma mekanizmalarina erisimi; = siginma ve diizensiz go¢ kontroli alanindaki devlet politika ve
uygulamalarinin izlenmesi; = uluslararasi standartlarla uyumlu politika ve yasal diizenleme 6nerilerinde
bulunmak; = kamuoyu ve sivil érgltler nezdinde miilteci ve gé¢menlerin sorun ve ihtiyaglarina dair
duyarliligi yiikseltmek amacglarina yénelik ¢alismalar yiiriitmektedir.

hYd-MP, Tirkiye’de siginma korumasindan yararlanmak Ulzere ilgili devlet makamlarina ve Birlesmis
Milletler Mdlteciler Yiksek Komiserligi'ne (BMMYK) basvuruda bulunmak isteyen, ve/veya hareket
halindeyken yakalanip hukuka aykiri olarak sinirdisi edilme ya da keyfi olarak alikonma tehlikesiyle karsi
karsiya kalan kisilere kapsamli Ucretsiz hukuki destek saglamakta, gereken durumlarda ulusal yargl ve
Avrupa insan Haklari Mahkemesi (AIHM) araglarini kullanarak koruma miidahalelerinde bulunmaktadir.

Program ayrica ulusal ve uluslararasi alandan ortaklik icinde oldugu baska sivil 6rgitlerle birlikte,
Turkiye’de gog ve iltica alaninda devam eden politika tartismalarina uluslararasi insan haklari hukuku
normlari temelinde katki yapmayi hedefleyen savunuculuk calismalari yiritmektedir. Program bu
amagcla raporlar ve politika Onerileri yayimlamakta, ulusal ve uluslararasi alandaki resmi aktorlerle
temaslarda bulunmakta, gesitli egitim ve iletisim faaliyetleri diizenlemektedir.

Goniilli Staj Programi: hYd-MP’nin hukuki destek ve savunuculuk faaliyetleri icinde gonullllerin yaptigi
katkilar 6nemli bir yer tutmaktadir. MP bilinyesinde c¢alisan profesyonel kadrolarin yanisira, her dénem
cesitli bilgi ve deneyim alanlarindan 6 yerli ve yabanci gonlli stajyer dernegin bu alandaki calismalarina
destek vermektedir. Gondlliler programa ¢ aylk bir staj donemi icin dahil edilirler. Sene boyunca
devam eden Uger aylik 4 staj donemi Ocak, Nisan, Temmuz ve Ekim aylarinda baslar. Gonulll stajyerlerin
programa dahil edildikleri lic aylik ddnem boyunca, kendileri icin belirlenecek hafta ici 2 giin, 9:30-17:00
saatleri arasinda ofiste bulunabilmeleri gerekir.

Programa kabul edilen gonilli stajyerler: Kapsaml bir baslangic egitiminin ardindan staj donemi
boyunca Program’in gesitli ihtiyaclariyla ilgili isler ve sorumluklar Ustlenirler; belirli is tanimlari ve
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koordinasyon altinda calisirlar; Program blinyesinde zaman zaman dilzenlenen i¢ egitimlere, vaka
tartismalarina ve koordinasyon toplantilarina katilirlar; hYd’nin gerek hukuki destek gerekse savunuculuk
alaninda ylrattiga ¢alisma ve girisimlerle ilgili bilgilenme imkani bulurlar.

Talep ve ihtiyaclar cercevesinde, gonillilerin tamamladiklari staj donemine miiteakip bir dénem daha
stajlarina devam etmeleri mimkun olabilir.

hYd-MP, gonilli stajyerlere hem yerli ve hem de cesitli Glkelerden yabanci ekip arkadaslariyla, yliksek
tempolu ve ¢ok kiiltiirli bir ortamda calisma firsati sunar. Program’in _calisma dilleri ingilizce ve
Tirkcedir; bununla birlikte Program ofisinde sikga konusulan diger diller arasinda Farsga, Arapga,
Fransizca, ve Somalice, Amharik, Tigrinya gibi cesitli Afrika dilleri sayilabilir.

Nasil Bagvurabilirim:  Adaylarin basvurularini en_gec¢ basvurduklari _goénilli staj donemi baslangic
tarihinden 2 hafta 6ncesine kadar ulastirmalari beklenmektedir. Erken basvurular tesvik edilmekte ve
oncelik sebebidir. Ancak istisnai durumlarda son basvuru tarihinden sonra ulasan basvurular da
degerlendirilebilmektedir.

Adaylarin 6zgecmislerini ve hYd-MP’nda nicin gonilli staj yapmak istediklerini anlatan bir 6n yaziyi,
ingilizce olarak, refugeeaid@hyd.org.tr adresine e-postayla iletmeleri gerekmektedir. Adaylarin hem
basvuru e-postalarinin konu satirinda, hem de 6n yazilarinda hangi staj donemi icin basvurduklarini
(6rnegin: GOnUllG Staj Basvurusu — Nisan 2013 Donemi) ve_(eger simdiden belirtebiliyorlarsa)
basvurduklari staj ddnemi boyunca hafta ici hangi giinler zaman ayirabileceklerini acik¢a belirtmeleri rica
olunur.

Degerlendirme Siireci:  Basvurusu Program’a ulasan adaylara bir teyit mesaji gonderilir. Basvuru
déneminin kapanmasinin ardindan basvurularla ilgili yapilan ilk degerlendirmeye miteakip, gerek
gorilen durumlarda adaylar mulakata cagrilabilir. Her staj donemi icin ekibe katilacak yeni stajyer sayisi,
Program’in ihtiyaclari ve is yiki ile 6nceki dénemden devam eden stajyerlerin sayisina gore belirlenir.
Bu sebeple basvuru yapan degerli adaylardan ancak bir kismini Program calismalarina dahil etmek
miimkin olabilmektedir. Degerlendirme siireci sonunda tiim basvuruculara geri donis yapilir.

Gondllaler, Program’a sene icinde devam eden 4 gondllilik doneminden biri icin dahil edilirler.
Gonlillilerin Ocak, Nisan, Temmuz ve Ekim aylarinda baslayan bu staj ddnemleri disinda Program’a dabhil
edilebilmeleri _mumkiin _olamamaktadir. Zorunlu baslangic egitimine katilamayacak ve/veya
basvuruduklari 3 ayhk gonillilik doneminin tamamina devam edemeyecek durumda olan adaylarin
basvurulari degerlendirilememektedir.

Goniillii Stajyerlerin Ustlendigi Temel Sorumluluklar:

e Dernegin hukuki destek hizmetlerinden vyararlanan milteci ve go¢cmen miuvekkilleri ve
danisanlari karsilamak, yeni basvuranlarla ilk kayit gértismelerini yapmak;

e  Mivekkillerden ve danisanlardan gelen telefonlari yanitlamak;

e Dernek tarafindan saglanan destek hizmetleri, Tirkiye’deki siginma sistemi ve hukuki
prosedirler hakkinda 6n bilgi ve danismanlik vermek;

e  Miuvekkilleri ve danisanlari ihtiyaclarina gore BMMVYK, ilgili devlet kurumlari ve diger STK’lara
yonlendirmek;

o Mivekkillerle dernek iginde hukuki destek dosyalarini takip eden danismanlar arasinda iletisim
ve bilgi akisini saglamak;
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o Hukuki destek dosyalari ve elektronik veritabaninin tertibi ve giincellenmesine destek vermek;

e Vakalar 6zelinde yiritulen hukuki destek calismalari gergevesinde yapilan “kaynak tlke bilgisi”
arastirmalarina destek vemek;

e Cesitli belgelerin yazili terciimelerinin yapilmasi konusunda destek vermek;

e Gereken durumlarda mivekkiller ve ekip lyelerine so6zll terciime destegi saglamak;

e Gereken durumlarda mivekkillere Istanbul’daki resmi kurumlar ve diger sivil kuruluslara
giderken eslik etmek;

e Faks gonderimi, muvekkiller ve ¢alisanlar igin cesitli belgelerin hazirlanmasi gibi ofis isleyisiyle
ilgili idari islerde destek saglamak;

e Ofisin fiziksel diizeniyle ilgili genel sorumluluklara katiimak.

Goniillii Stajyerlerde Bulunmasi Zorunlu Nitelikler:
e Akici diizeyde ingilizce konusma ve yazma becerisi;
e Etnik koken, ten rengi, dini inanis, cinsiyet ve cinsel yonelim gibi temel kimlik unsurlari temelinde
var olan bireysel farklliklara saygi gostermek;
e Mivekkillerin ve ofis icinde paylasilan her tirli bilgi ve belgenin gizliligi esasina siki sikiya saygi
gostermek;
e Temel bilgisayar becerileri (Microsoft Office)

Goniillii Stajyerlerin Seciminde Oncelik Sebebi Olabilecek Nitelikler:
e insan haklari, hukuk, uluslararasi iliskiler ve/veya gé¢ gibi alanlarda egitim ge¢misi;
e Akici dizeyde Fransizca, Arapca ya da Farsga konusma ve yazma becerisi;
e Hassas durumda bulunan bireylerle ¢alisma deneyimi;
e Sivil 6rgltlerde ve girisimlerde calisma deneyimi;
o Turkiye'de siginma ve diizensiz go¢ konulariyla ilgili meselelere dair bilgi sahibi olmak;
e Miltecilerin korunmasiyla ilgili temel hukuki kavramlar ve araglar hakkinda bilgi sahibi olmak.




