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CLEANER / TEMİZLİK GÖREVLİSİ

GÖÇ-DER, in collaboration with the Keçiören Migrant Services Center (KMSC) in the premises of Keçiören Municipality, and in partnership with Save the Children (SC), is welcoming job applications for a Cleaner. S/he will be supporting the project “Strengthened Protection and Wellbeing Among Refugee Children, Youth and Adults in Istanbul and Ankara”, which aims to ensure that community activities identify the boys and girls most at risk, safe and ethical referrals are made and communities are engaged in safeguarding children’s protection. The Project activities will be implemented in close collaboration with Keçiören Migrant Services Center specialized on child protection, to support an expansion of the services and ensure a holistic response to children’s protection, wellbeing and development. Association of Migrant Rights and Social Cohesion (GÖÇ-DER) founded with an aim to conduct researches, creating, implementing and guiding solution strategies, carrying out social cohesion activities and developing national and international policies and projects on migration dynamics, migrants and IDP within the framework of the definitions of the UN Conventions and in accordance with the Law on Foreigners and International Protection and the Regulation on Temporary Protection, takes the role on contributing to building the capacities of the victims of external and internal migration (especially the disadvantaged groups) for ensuring their social well-being and cohesion. It conducts activities to address the challenges on social issues resulted from internal and external migration through researches and projects.

Number of individuals to be employed: 1

KEY AREAS OF ACCOUNTABILITY
· Empty trash cans and clean ashtrays
· Remove the dust under the furniture and office
· Sweep and wash with water and detergent every room
· Ensure proper cleanliness of toilets
· Scrubbing floors
· Remove dust and cobwebs in every room
· Thoroughly clean each room, well disinfected with bleach the floors, tiles, toilet, bidet, sink, etc.
· Clean the kitchen worktops, cupboards exterior doors, draining
· Clean tables, chairs, windows, walls
· To track inventory and make a list of cleaning products to be bought
· Thoroughly clean the fridge
· Dusting the book sand trinkets by removing and replacing
· Thoroughly clean the kitchen cupboards removing food and handing
· Daily monitoring of child safety aspects of the venues, and immediate reporting of any issue/risk.
Others:
· Report any security related issues inside the site.- Any other related tasks assigned by Project Manager.
· Actively contributing to making the project gender sensitive (and to the extent gender transformative) and safe for children at all times.
· Actively contribute to effective implementation of accountability mechanisms of the project.
· Deliver outstanding outcomes for children in their best interests that reflect zero tolerance of abuse, exploitation, neglect and violence.
REQUIRED QUALIFICATIONS
· Experience in similar position.
· Physical ability to implement the tasks.
· Fluent in Turkish (written and spoken), and Arabic (and other languages, such as Kurdish, Farsi and Dari) is highly desirable.
· Ability to cope with difficult situation and work pressure.
· Good communication skills (oral and written).
· Excellence in organizing, planning and prioritizing task.
· Ability to work with a team as well as to work independently.
· Ability to travel and relocate if it is requested.
***
[bookmark: _GoBack]Göçmen Hakları ve Sosyal Uyum Derneği (GÖÇ-DER), Keçiören Belediyesi bünyesinde hizmet veren Keçiören Göçmen Hizmetleri Merkezi (KGHM) ile işbirliği içinde ve Save The Children (SCI) ile ortaklaşa olarak yürütülecek “İstanbul ve Ankara’da ikamet eden Mülteci Çocuk, Genç ve Yetişkinleri Koruma ve Refahı Güçlendirme” projesinde görevlendirilmek üzere “Temizlik Görevlisi” kadrosu için iş başvurularını kabul etmektedir. Projenin amacı, risk altında bulunan çocukların korunmasını güvence altına almak ve etik kurallar çerçevesinde güvenli yönlendirmelerde bulunmaktır. Proje faaliyetleri, çocuk koruma konusunda uzmanlaşmış Keçiören Göçmen Hizmetleri Merkezi ile yakın işbirliği içinde yürütülecek, hizmetlerin yaygınlaştırılmasını destekleyecek ve çocukların korunması, refahı ve gelişimi için bütünsel bir müdahale ağı oluşturacaktır.
GÖÇ-DER göç alanında araştırmalar yapmak, çözüm stratejileri oluşturmak, uygulamak ve yönlendirmek, sosyal uyum faaliyetlerini yürütmek ve ulusal ve uluslararası politikalar ile göç dinamikleri, göçmenler ve ülke içinde yerinden olmuş kişilere yönelik çalışmalar gerçekleştirmek amacıyla kurulmuştur. BM Sözleşmelerinin tanımlarının çerçevesi ve Yabancılar ve Uluslararası Koruma ve Geçici Koruma Yönetmeliği uyarınca, dış ve iç göç mağdurlarının (özellikle dezavantajlı grupların) kapasitelerinin geliştirilmesine katkıda bulunma rolünü üstlenmektedir. Araştırma ve projeler yoluyla iç ve dış göçten kaynaklanan sosyal meselelere yönelik sorunları ele almak adına faaliyetler yürütmektedir.
İstihdam edilecek kişi sayısı: 1
Bu birime raporlama yakmaktan sorumlu personel: N/A

SORUMLULUK ALANLARI:
· Çöpleri ve sigara tablasını boşaltmak
· Ofis ve mobilyaların tozunu almak.
· Çalışma alanlarını düzenli olarak temizlemek.
· Tuvaletlerin temizliğini temin etmek
· Düzenli paspaslama işlemi yapmak
· Her odadaki tozun alınması
· Düzenli olarak her odanın temizlenmesi, çamaşır suyuyla zemini, fayans, tuvalet ve lavabo hijyenin sağlanması.
· Mutfak tezgahının dolapların ve bulaşıkların yıkanması.
· Masa, sandalye, pencere ve duvarların temizlenmesi.
· Envanterlerin takip edilmesi ve gerekli temizleme malzemelerinin listesinin hazırlanması
· Düzenli olarak buzdolabının temizlenmesi
· Kitapların ve bibloların tozunun alınması
· Mutfak dolaplarının düzenli olarak temizlenmesi ve yemeklerin kaldırılması ve teslim edilmesi
· Günlük olarak çocukların güvenliğinin izlenmesi, problemli ve riskli durumlarda acil haber verilmesi.
DİĞER:
· Alandaki güvenlik ile ilgili sorunların bildirilmesi
· Proje Koordinatörünün belirlediği diğer görevler.
· Aktif olarak programın toplumsal cinsiyet duyarlılığı ve eşitliliği ve çocukların güvenliği için katkıda bulunmak.
· Hiçbir şekilde taciz, istismar, ihmal ve şiddet içermeyecek şekilde çocuklara isteklerinin sağlanması.
GEREKLİ NİTELİKLER:
· Ayni alanda olan özgeçmiş veya tecrübe
· Görevlerin yerine getirebilecek fiziksel yeterlilik
· Akıcı Türkçe (yazma ve konuşma) ve Arapça (ve Kürtçe, Farsça ve Darice gibi diğer diller.) talep edilmektedir.
· Zor durumlar ve görevlerle baş edebilme kabiliyeti
· İyi iletişim kabiliyeti (konuşma ve yazma)
· Çok iyi, organize, planlama ve görev önceliklendirme.
· Takım veya bağımsız olarak çalışma kabiliyeti
· Taşınma ve yolculuk yapabilmeye müsait olma.
HOW TO APPLY:
Please apply in English or Turkish by sending your up to date CV, explaining your salary expectations to gocdertr@gmail.com and mention the position ID that you are assigned to after the application and the position that you are applying on the subject section. The advertisement will be closed on August 5th 2018 at 11:59 PM (Turkey local time).

Lütfen başvurularınızı güncel bir Özgeçmiş ile birlikte maaş beklentinizi de ekleyerek gocdertr@gmail.com adresine gönderin ve konu kısmına başvurduğunuz pozisyon ve başvuru yaptığınızda edindiğiniz ID'yi ekleyin. Pozisyona başvurular 5 Ağustos 2018, 23:59 (Türkiye saati) tarihinde kapanacaktır.
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