Ekip Arkadaşı Arıyoruz!!!
Pozisyon: Saha Mobilizasyon Çalışanı  
Proje Kodu: 017/PRJ02-SCIXXX
Mavi Kalem Derneği’nin İstanbul/ Fatih –Zeytinburnu bölgesinde yürüttüğü Çocuk Koruma Projesi’nde Saha Mobilizasyon Çalışanı olarak görevlendirilmek üzere ekip arkadaşları arıyoruz.

· Çalışma şekli: Tam Zamanlı 
· Çalışma Yeri:  İstanbul
· Eleman Sayısı: 4
· Sektör: Sivil Toplum Kuruluşu

Görev Tanımı:        
· Projenin gerçekleşeceği alanda projenin hedeflediği yararlanıcılara ulaşabilmek için gerekli saha çalışmalarının yapılması,
· Koruma riskiyle karşı karşıya olan çocukların tespit edilmesi ve sevklerinin Vaka Yönetim Ofis Çalışanı’na bildirilmesi, 
· Hizmetlerin ve sevk işlemlerinin (sağlık, eğitim, psiko-sosyal vb.) haritalanmasının geliştirilmesine destek olunması ve bunların düzenli olarak güncellenmesi,
· Saha çalışmalarında yararlanıcılara yapılacak ihtiyaç analizlerine göre kişilerin/vakaların tespit edilip Vaka Yönetim Ofis Çalışanı’na bildirilmek üzere Saha Mobilizasyon Ofis Çalışanı’yla paylaşılması,
· Proje faaliyetleri ile ilgili haftalık, aylık raporların hazırlanması ve dokümantasyonların muhafaza edilmesi, 
· Yararlanıcılar ile olumlu ilişkilerin kurulması, çocukların ihtiyaç analizlerinin yapılması için katılımlarının teşvik edilmesi, 
· Projede yararlanıcı geribildirim ve şikayet mekanizmasının desteklenmesi, 
· Proje çerçevesinde toplulukların ve diğer tüm paydaşların geri bildirimlerinin dikkate alınmasını sağlama,
· Saha Mobilizasyon Ofis Çalışanı’yla işbirliği halinde diğer sorumlulukların yerine getirilmesi,


Aranan Nitelikler:

· Üniversitelerin Sosyal Hizmet veya Sosyal Bilimler alanından mezun,
· Çocuklarla çalışma deneyimi olan,
· Çocuk koruma programları, psiko-sosyal destek, sosyal çalışma veya vaka çalışması alanında deneyimli,
· Çocuk Hakları, Çocuk Koruma Asgari Standartları ve uluslararası kabul görmüş diğer mevzuatlar konusunda bilgi sahibi olan, 
· İngilizce ve Arapça’yı sözlü ve yazılı olarak iyi düzeyde bilen,
· Tercihen Farsça bilen,
· Kişiler arası güçlü iletişim yeteneğine sahip, 
· [bookmark: _GoBack]T.C vatandaşı,
· Mavi Kalem’i temsil ettiği her alanda savunuculuk misyonunu da göz önünde bulunduracak,
· Kriz anlarında ve stresli durumlarda da çözüm üretebilen ve verimli olabilen,
· Toplumsal cinsiyet eşitliği ve hassas gruplar konusunda koruma ve güçlendirme perspektifine sahip,
· 18 yaşından küçük herkesin çocuk olduğunu ve korunmasını gerektiğini kabul eden, 
· Farklı kültürlerden kişilerle yansız ve ayrımcılık yapmadan ilişki kurabilen,
· Çatışma ve problemle karşılaştığında sakin, pozitif yaklaşan ve hızlı çözüm üretebilen,
· Ortak çalışma anlayışına sahip ve rekabetçi olmayan,
· Çalışma saatlerini verimli kullanan ve gerektiğinde esnetebilen,






İlgilenenler 22.06.2017 saat 17:00’ye kadar ik@mavikalem.org özgeçmiş ve yarım sayfalık motivasyon  mektubu göndererek başvurabilirler.





Önemli Not: Lütfen CV ve mektubunuzun üst kısmına başvurduğunuz pozisyonu ve ilanda belirtilen proje kodunu yazınız.

